TANULMANYI SZERZODESEK A BMSZKI-BAN

A BMSZKI munkatarsainak évrél évre lehetdségiik van munkaidd-kedvezményre
palyazni a munkaltatonal annak érdekében, hogy a munkakoriikhoz kapcsolodd szakmai
terlileten akkreditalt képzésben vehessenek részt. A tovabbtanulas részben kiégést megel6zo
eszkoz is a munkatarsak korében, ezt pedig a BMSZKI vezetése is timogatja lehetoségeihez
mérten, tobbek kozott azért is, mert a kollégak megtartdsanak a tanulmanyi szerz6dés az egyik

eszkoze tud lenni.

Az el6z6 években kialakitott rendszer szerint hirdettilk meg 2023-ban is a tanulmanyi
palyazatot a tovabbtanulni kivané munkatarsak részére, illetve — ahogy azt terveztiik — nem
csak juniusban, hanem decemberben is palyazhattak a kollégadk. A sikeres palyazat esetén
szerzOdést kotottiink a kollégakkal, melyben munkaidé-kedvezményre vald jogosultsaguk
kereteit fektettiik le: tanordkra, vizsgadkra, vizsgakra valo felkésziilésre, szakdolgozat- vagy
diplomamunka-irasra kaptak munkaidé-kedvezményt. A 2022 decemberében beadott
palyazatokat (3 db.) mind tdmogattuk, a 2023-as év elején a kollégdk olyan akkreditalt
képzésekre kaptak a munkaid6-kedvezményt, ami kiilonb6zé mértékben, de kapcsolodik a
munkajukhoz. Kiilon 6rém, hogy apolo szakiranyon tanul6 kolléga is €It ezzel a lehetdséggel.
A nyari palyazati idészakban ijabb 3 palydzat érkezett, mindannyian szocialis munka szakra
iratkoztak be, ¢s mindegyiket tdmogatta a BMSZKI. 2023 decemberében is ismét kiirtuk a
palyazatot, ezeknek az elbiralasa mar a 2024-es év feladata lett. Palyazaton kiviil is sor kertilt

tanulmanyi szerzodés kotésére egy olyan esetben, amikor ezt a felsd vezetés kezdeményezte.

A 2024-es évben ugyanigy két izben tervezziik meghirdetni a palyazatot, hiszen a
tapasztalatok azt mutatjak, hogy erre sziikség van: a korabbi évekhez képest most tobb
palyazatot nyujtottak be, illetve tobb olyan megkeresés, érdeklédés is érkezett, amely mar
hataridon tal volt. Mindez azt mutatja, hogy a kommunikacié hatékonysagan is érdemes lenne

javitani.

SZAKMAI NAPOK A BMSZKI-BAN

A 2023-as év kiilonleges volt a szakmai napok tekintetében azért is, mert a BMSZKI
fennallasanak 30. évét toltotte be ebben az évben, és ennek apropojan egy atfogo
programsorozatot hirdettiink meg, melynek elemeirdl a honlapunkon szamos hir jelent meg.

Ebbe a programsorozatba agyazddott az a két szakmai nap is, melyet a klasszikus modon — azaz



sajat magunknak, sajat magunkrol, az ligyfelekkel egyiitt iinnepelve, a teamkozi szakmai

kapcsolatok apolasa érdekében — szerveztiink meg.

Az els6 szakmai nap egyuttal rendhagyo is volt olyan értelemben, hogy nem egy, hanem
harom szolgaltatds fogott Ossze, hogy egy kozds rendezvény keretében mutassak be a
menedékhelyét és nappali melegeddjét is megismerhették a résztvevok. Az eseményrdl

honlapunkon adtunk hirt.

Az év masodik szakmai napjat a Szabolcs utcai komplexum szolgéltatasaiban dolgozok
kozosen szervezték meg, ami jO lehetdséget adott arra, hogy mind a szocidlis, mind az
egészségligyi dolgozok tovabb éapoljak és erdsitsék az egyiittmiikodést a hazon beliil. Az
eseményen koriilbeliil 60 f6 jelent meg. A szakmai naprol a Szabolcs Atmeneti Szallas

beszamolojaban lehet olvasni, a 9-10. oldalon.

Az egy évvel korabbi beszamoloban a 2023-as ¢v feladataként jeloltem meg, hogy
parbeszédet folytassunk a kozépvezetdkkel a szakmai nap miifajdnak kereteirdl, azok
aktualitasarol. Ez a két szakmai napot szervezd stdbok vezetdivel meg is tortént, azonban
nincsen egységes alldspont arra vonatkozdan, hogy mennyire hasznos szamukra, a
prioritaslistajukon hol helyezkedik el egy szakmai nap, mennyi energiat tudnak, hajlandéak a
stabok erre forditani. Az egyes teamek helyzete is kiilonbozik abban a tekintetben, hogy a
szolgaltatasnyujtas fejlodésének milyen szakaszaban vannak éppen, alkalmas-e egy szakmai
nap arra, hogy azt tovabblenditse. Mindenesetre a 2024-es évben ismét lehetdség adodik a
BMSZKI stabjainak szakmai nap szervezésére, és amig erre lesznek onként jelentkezok, addig

ennek a miifaji keretnek is lesz aktualitasa.
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